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Fachbereich Sozialwesen 

Soziale Arbeit
Masterstudiengang

Auf einen Blick 

Zulassung: Eignungsverfahren (siehe Zugangsvoraus- 

 setzungen)

Bewerbung: 01.12. bis 15.02. (zum Sommersemester)

Dauer: 3 Semester, 90 ECTS

Abschluss: Master of Arts (M.A.)

www.eah-jena.de www.eah-jena.de www.eah-jena.de

 Zugangsvoraussetzungen
► ein Bachelor-, Magister- oder Diplomabschluss im

Bereich Sozialer Arbeit oder

► ein Bachelor-, Magister- oder Diplomabschluss in
einem sozial-, verhaltens-, geistes- oder erziehungs-
wissenschaftlichen Fach sowie eine, nach
akademischen Abschluss, absolvierte zweijährige
berufliche Tätigkeit in einem sozialen ausgerichteten
Arbeitsfeld

► Erwartet wird die Gesamtnote des Abschluss mit
mind. „gut“ (2,0) (Entspricht die Gesamtnote nicht
den Mindestanforderungen von 2,0, kann eine Zulas-
sung zum Studium durch besondere wissenschaft-
liche Leistungen oder/und zusätzlich zum Studium
erworbener beruflicher Abschlüsse erfolgen)

► ein Motivationsschreiben (maximal 3000 Zeichen) eah-jena.de

Bewer-
bung www.eah-jena.de/bewerbung

Dekanat
Tel.: 0 36 41/2 05-800 
Fax: 0 36 41/2 05-801
E-Mail: sw@eah-jena.de

Studien- 
gangs- 
leitung

Prof. Dr. Markus Hundeck
Tel.: 0 36 41/2 05-817
E-Mail: markus.hundeck@eah-jena.de

Carl-Zeiss-Promenade 2
Postfach 10 03 14, 07703 Jena
Fachbereich Sozialwesen 
Haus 5, 1. Etage

Alle Angaben stehen unter dem Vorbehalt 
nachträglicher Änderung. Aus diesem Infor-
mationsflyer können keine rechtsverbindlichen 
Ansprüche abgeleitet werden.

Stand: 06/2022

 Kontakt



Das Richtige für Sie!

Sie verfügen bereits über einen ersten akademischen 
Abschluss und möchten sich für eine Führungstätigkeit 
in öffentlichen oder privaten Einrichtungen im Bereich 
Sozialer Arbeit weiterqualifizieren? Dann bietet Ihnen 
der Masterstudiengang Soziale Arbeit an der Ernst-Ab-
be-Hochschule Jena die idealen Voraussetzungen.

Wie läuft das Studium ab?

Das 1. und 2. Semester dient der Erweiterung und Ver-
tiefung des bisher erarbeiteten Wissens. Dazu werden 
mehrere Fachmodule angeboten. In einem Modul wird 
sich dem Themenfeld der Sozialen Arbeit durch die Aus-
einandersetzung mit aktuellen Diskursen und Theorien 
genähert. Das Ziel ist es, Handlungsfelder der Sozialen 
Arbeit konzeptionell und theoretisch weiterentwickeln zu 
können. 

Wie in anderen Wissenschaften auch, beruhen die Er-
kenntnisse in der Sozialen Arbeit auf dem Einsatz von 
Forschungsmethoden. Sie werden in mehreren Modu-
len mit qualitativen und quantitativen Erhebungs- und 
Analyseverfahren vertraut gemacht, welche in einem 
Forschungs- und Entwicklungsprojekt unter wissenschaft-
licher Begleitung praktisch umgesetzt werden. 

In den Modulen Recht, Personal- und Organisationsent-
wicklung (Prozesse und Arbeitsabläufe unter Berück-
sichtigung rechtlicher und ethischer Aspekte) werden 
Führungsstile und Leitungsaufgaben vermittelt und in 
einem begleitenden sechswöchigen Praktikum reflektiert.  

Das Modul Internationales/Politik erweitert den sozial-
arbeiterischen Blick auf europäische und geopolitische 
Potenziale und Herausforderungen. 

Im Studium ist der interdisziplinäre Austausch mit ande-
ren Studiengängen implementiert. 

Ihr Studienplan

 Karriereperspektiven

Gesellschaftliche Veränderungen und Probleme sowie 
der daraus resultierende Bedarf an einem 
sozialpolitischen Management haben zu einem 
steigenden Bedarf an Füh-rungskräften auf dem Gebiet 
der Sozialen Arbeit geführt.

Der Master Soziale Arbeit ermöglicht Ihnen vielfältige 
berufliche Optionen, z. B.:

► Wahrnehmung von Führungsaufgaben in den Arbeits-
feldern Sozialer Arbeit

► Forschungs- und Entwicklungstätigkeiten

Denkbar ist zum Beispiel auch eine Karriere in der 
Wissenschaft. Aufbauend auf den Master besteht die 
Möglichkeit zur Promotion. 

Der Master qualifiziert zu einer Anstellung in Führungs-
positionen in öffentlichen und privaten Einrichtungen 
sozialer Institutionen. 

1. Semester Soziale 
Arbeit

Forschungs-
methoden/ For-
schungs- und 
Entwicklungs-

projekt
(Transfermodul)

Führung: 
Personal- und 
Organisations-
entwicklung/ 

Praktikum

Management

2. Semester

Recht Internationales/
Politik

Wahlpflicht

3. Semester Masterprüfung

 Besonderheiten

► jährliche Exkursionen (z.b. ConSozial, Brüssel)

► kombiniertes Video- und Podcastlabor, Medienstudio
mit Regieraum und Theatertechnik

► kleine Lerngruppen und individuelle Betreuung




